ROZDZIAL I POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
Regulamin oceniania nauczycieli akademickich Wyzszej Szkoty Gospodarki Krajowej w Kutnie
ustala kryteria oceny nauczycieli akademickich oraz tryb jej dokonania.
§2.
1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz.
1668

2. Zarzadzenie Rektora Nr 9 z dnia 30 wrzesnia 2018r r. wprowadzajace w zycie Regulamin

oceniania nauczycieli akademickich Wyzszej Szkoty Gospodarki Krajowej w Kutnie
§3.

1. Ocenie podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w WSGK w wymiarze nie
mniejszym niz raz na 4 lata.

2. Pracownicy przebywajacy w okresie przeprowadzania ocen na dlugoterminowych urlopach
(bezptatnych lub zdrowotnych) beda objeci oceng w terminie pdzniejszym, tj. w okresie do
trzech miesiecy od powrotu z urlopu.. Oceny te przeprowadza si¢ na wniosek
bezposredniego przetozonego.

§4.

1. Celem przeprowadzania okresowej oceny nauczycieli akademickich jest ocenienie
wykonywania przez nauczycieli akademickich obowigzkéw zawartych w § 52 Statutu
WSGK.

ROZDZIAL 11
ZAKRES OCENY
§5.

1. Przedmiotem oceny sa osiggniecia i postgpy w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych,
uczestnictwo w pracach organizacyjnych Uczelni, dzialalno$¢ dydaktyczna.

2. W przypadku prowadzenia przez Wydziat studiow II stopnia przedmiotem oceny sa
osiggnigcia naukowe oraz doswiadczenie zawodowe zdobyte po za uczelnia.

3. Jezeli Wydziat prowadzi tylko studia I° osiggniecia naukowe sg przy ocenie brane pod uwage
w drugiej kolejnosci w pierwszej kolejnosci doswiadczenie zawodowe zdobyte po za

uczelnia.



1.

§6.
Przy ocenie dziatalno$ci dydaktycznej nauczyciela akademickiego brane sa pod
uwage w szczegolnosci:
poziom, aktualno$¢ przekazywanych tresci nauczania
rzetelno$¢ w realizowaniu obowigzkow dydaktycznych,
publikacje dydaktyczne (podreczniki, skrypty, materialty dydaktyczne-tablice
pogladowe, referaty, artykuty-dla uzytku studentow na prawach r¢kopisu),
opieka nad indywidualnym studentem.
prowadzenie kota naukowego
opieka nad organizacja studencka,
opieka nad grupa lub rokiem studentéw,
udzial w imprezach, uroczystosciach uczelnianych, wydziatowych.
udziat w komisjach, pracach programowych nad jakos$cig studiow
udziat w akcji rekrutacyjnej na kierunek studiéw
branie czynnego udzialu w organizowanych przez wydzial lub wspdtorganizowanie
spotkan o  charakterze  popularnonaukowym dla milodziezy ze  szkol

ponadpodstawowych, studentow i innych srodowisk.

§7.

Przy ocenie dzialalno$ci naukowej nauczyciela akademickiego brane sa pod uwage w

szczegblnosci:

1.

2
3.
4

wyniki badan wlasnych i zespolowych.

. publikacje naukowe.

referaty na kongresach, konferencjach, sympozjach i seminariach.

. dziatalno$¢ naukowa realizowana w ramach pracy w WSGK bedzie brana pod uwage w

szczegblnosci.

§8.

Komisja oceniajgca nauczyciela akademickiego moze ustala¢ takze inne kryteria zwigzane z

charakterem specjalnos$ci, ktora reprezentuje oceniany nauczyciel.

§9.

1. Komisja oceniajagca nauczyciela akademickiego przy dokonywaniu oceny w zakresie

wypetniania obowiazkow dydaktycznych zasigga opinii studentow.



2. Opinia studentow wyrazana jest w formie pisemnej-ankiety, ktora studenci danego semestru
wypelniaja po zakonczeniu roku ksztatcenia.

3. wzdr ankiety i sposéb badan okresla Dziekan Wydziatu.

ROZDZIAL 111
DOKUMENTACJA DO PRZEPROWADZANIA OCENY
§10.

. Ocena przeprowadzana jest na podstawie ankiety oraz w razie potrzeby rozmowy z
pracownikiem.

2. Ankiet¢ wypetnia nauczyciel podlegajacy ocenie.
Po dokonaniu oceny przez Komisje ankiety wracaja do Dziekana, ktéry przekazuje je
zainteresowanemu i przekazuje Dziatowi Kadr.
4. Dziekan bezposrednio informuje Rektora.
. Kompletna ankieta sktada si¢ z :

» Formularza ankiety (Zalacznik Nr 1.)

» Zalacznikow do ankiety zawierajacych szczegdlowy opis dorobku za okres

podlegajacy ocenie (Zatacznik Nr 2)
Ankiety z wynikami oceny sg poufne i nie moga by¢ udostepniane osobom postronnym poza
wymienionymi.
ROZDZIAL IV
SYSTEM I KRYTERIA PRZEPROWADZANIA OCEN
§11.

1. Ustala si¢ trzystopniowg skale ocen nauczycielskich:

*  Wyrdzniajaca

* Pozytywna

* Negatywna
2. Oceny: wyrdzniajaca i negatywna musza by¢ pisemnie uzasadnione w ankiecie przez

Komisje.
§12.

Okresowej ocenie podlegaja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w WSGK



5.

Ocen¢ przeprowadza trzyosobowa Komisja Oceniajagca powotana przez Dziekana

Wydziatu.

. Komisje stosuja jednolite kryteria oceny w obrebie jednostki organizacyjne;.

Przewodniczacym Komisji Oceniajacej jest Dziekan Wydziatu.

Od oceny Komisji Wydziatowej przystuguje odwotanie w ciggu 14 dni do Uczelnianej

Komisji Oceniania. Osoby bgdace cztonkami Komisji Wydzialowej w wypadku przeprowadzania

ich procedury oceny, musza by¢ zastgpione przez inna osobe powotana przez Dziekana-

Przewodniczacego Komisji. Dotyczy to wszystkich oséb funkcyjnych.

ROZDZIAL V
TRYB PRZEPROWADZANIA OCENY
§13.
Oceny okresowe przeprowadza si¢ co cztery lata wg harmonogramu okreslonego przez
Rektora w stosownym zarzadzeniu, ktore otrzymuja wszystkie jednostki.
W oparciu o w/w zarzadzenie nauczyciele wypelniaja ankiety i zalaczniki a naste¢pnie
przekazuja je bezposrednio Dziekanowi, ktoéry odpowiada za terminowe przygotowanie
dokumentacji przez podlegtych mu nauczycieli.
Komisja oceniajgca Wydzialowa moze poprosi¢ na rozmowe ocenianego nauczyciela dla
wyjasnienia watpliwos$ci lub w celu potwierdzenia zawartych w ankiecie tresci.
Za przeprowadzenie ocen na wydziale odpowiedzialny jest Dziekan.
Komisje ustalaja oceny nauczycieli w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gltosow.
Na wniosek cztonka Komisji przewodniczacy moze zarzadzi¢ gtosowanie tajne.
W przypadkach dokonywania oceny nauczyciela na wniosek Kierownika jednostki-
ustalony wyzej tryb przeprowadzania okresowych ocen stosuje si¢ odpowiednio.
Oceniany nauczyciel jest bezzwtocznie powiadamiany o ocenie przez Przewodniczacego

Komisji.

. Uczelniang Komisj¢ Oceniania powoluje Rektor. Sktad Komisji ustala Rektor. Od oceny

Uczelnianej Komisji Oceniania przystuguje bezposrednio odwotanie do rektora.
Rektor moze utrzymaé ocen¢ lub zarzadzi¢ w razie watpliwosci przeprowadzenia

postepowania od poczatku.



