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Rozdziat I.
Postanowienia ogodlne

Art. 1

Akademia Nauk Stosowanych Gospodarki Krajowej w Kutnie (dalej: uczelnia), jest uczelnig
niepubliczng utworzong na podstawie zezwolenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 lipca
1998 roku, decyzjg nr DNS-1-0145-177/R0O/98 i wpisang do prowadzonego przez ministra

wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego rejestru pod liczbg porzgdkowa 323.
Art. 2

Uczelnia utworzona zostata przez osobe fizyczng to jest Stawomire Marie Biatobtockg, cérke

Stanistawa, urodzong 22.08.1959 r. w Pigtku (zwang dalej ,zatozycielem”).
Art. 3

Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. U. 2018, poz. 1668 z pézn. zm.; dalej: ustawa) i niniejszego Statutu.

Art. 4
Siedzibg uczelni jest miasto Kutno.

Art. 5
Uczelnia posiada osobowos¢ prawnag.

Art. 6

1. Oficjalnym skrétowcem uczelni jest: ANSGK.

2. Uczelnia moze postugiwac sie nazwg w jezyku angielskim to jest: Academy of Applied
Sciences of the National Economics.

Uczelnia posiada godto, herb i sztandar.

Wzér godta stanowi zatgcznik numer 1.

W?zér herbu stanowi zatgcznik numer 2.

A A

Wzér sztandaru stanowi zatgcznik numer 3i 4.



7. Wykorzystanie godta, herbu i sztandaru powinno nastepowa¢ w okolicznosSciach i

warunkach zapewniajgcych poszanowanie tych symboli.
Art. 7
Podstawowymi zadaniami uczelni sa:

1) prowadzenie ksztatcenia na studiach;

2) prowadzenie ksztatcenia na studiach podyplomowych lub innych form ksztatcenia;

3) prowadzenie dziatalnosci naukowej, Swiadczenie ustug badawczych oraz transfer
wiedzy i technologii do gospodarki;

4) prowadzenie ksztatcenia doktorantow;

5) ksztatcenie i promowanie kadr uczelni;

6) stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w:
a) procesie przyjmowania na uczelnie w celu odbywania ksztatcenia,
b) ksztatceniu,
c) prowadzeniu dziatalnosci naukowej;

7) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panistwo polskie, tradycje
narodowg, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka;

8) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentow;

9) upowszechnianie i pomnazanie osiggnieé nauki i kultury, w tym przez gromadzenie i
udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych i archiwalnych;

10) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych;

11) prowadzenie ksztatcenia specjalistycznego.

12) prowadzenie szkolen specjalistycznych i kurséw.

Art. 8

1. Uczelnia moze prowadzi¢ studia wspdlne z inng uczelnig, instytutem PAN, instytutem
badawczym, instytutem miedzynarodowym, zagraniczng uczelnig lub instytucjg naukowa.
Zasady wspotpracy okresla umowa.

2. Uczelnia moze prowadzié¢ studia we wspodtpracy z organem nadajgcym uprawnienie do
wykonywania zawodu, organem przeprowadzajgcym postepowanie egzaminacyjne w

ramach uzyskiwania uprawnien do wykonywania zawodu, organem samorzgadu



zawodowego, organizacjg gospodarczg lub organem rejestrowym. Zasady wspotpracy przy
prowadzeniu studiéw okresla umowa zawarta w formie pisemnej.

Uczelnia moze prowadzi¢ studia dualne, ktdére sg studiami o profilu praktycznym
prowadzonymi z udziatem pracodawcy. Organizacje studiow okresla umowa zawarta w
formie pisemnej.

Uczelnia moze tworzy¢ Federacje, o ktérych mowa w artykule 165 ust.1 pkt. 2 ustawy.
Uczelnia moze prowadzié, na zasadach okreslonych w ustawie filie stanowigce jednostke

organizacyjng do prowadzenia ksztatcenia przynajmniej na jednym kierunku.

Art. 9

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, wyodrebniong organizacyjnie

i finansowo od dziatalnosci podstawowe;j.

Dziatalno$¢ gospodarcza o ktérej mowa w ust. 1. wykonywana jest w formie zaktadéw,

tworzonych, przeksztatcanych i likwidowanych przez rektora, za zgoda zatozyciela.
Zaktadem kieruje kierownik, powotywany i odwotywany przez rektora.
Dziatalnos$¢ gospodarcza musi by¢ zgodna z zadaniami i misjg uczelni.

Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej okresla regulamin.

Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej okresla regulamin ustalony przedzrfektora

po akceptacji zatozyciela.

Uczelnia moze prowadzi¢ Zztobki, przedszkola, szkoty podstawowe, szkoty

ponadpodstawowe: szkoty zawodowe, technika, licea, szkoty policealne i pomaturalne.

Art. 10

Wspdlnote uczelni tworza:

1) nauczyciele akademiccy;
2) pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi;

3) studenci.

Art. 11



1. Nadzér nad uczelnig w zakresie ustalonym przez ustawe sprawuje minister wiasciwy do

spraw szkolnictwa wyzszego.

2. W zakresie okreslonym w statucie nadzor nad uczelnig sprawuje zatozyciel.

Art. 12

Do kompetencji zatozyciela nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig uczelni w zakresie okreslonym w statucie;
nadawanie uczelni statutu;
zmienianie nazwy uczelni;

powotywanie i odwotywanie rektora i zawieranie z nim umowy o prace, po zasiegnieciu

opinii senatu;

wyrazanie zgody na powotywanie prorektoréw;

wyrazanie zgody na nabywanie, obcigzanie i zbywanie nieruchomosci;
wyrazanie zgody na nabywanie, obcigzanie i zbywanie nieruchomosci;

wyrazanie zgody na nabywanie, obcigzanie i zbywanie ruchomych sktadnikdw mienia
uczelni, jezeli warto$¢ jednej transakcji stanowi obliczony wedtug aktualnego
Sredniego kursu NBP ztotéwkowy ekwiwalent co najmniej 1.500 euro, lub jezeli fgczna
wartos$¢ transakcji dokonanych od poczagtku danego kwartatu roku kalendarzowego

przewyzszy ztotowkowy ekwiwalent 3.000 euro;

wyrazanie zgody na zacigganie kredytéw bankowych oraz innych zobowigzan
majatkowych, jezeli wartos¢ jednego zobowigzania stanowi obliczony wedtug
aktualnego $redniego kursu NBP ztotdwkowy ekwiwalent co najmniej 1.500 euro
lubpodejmowanie decyzji w sprawie podjecia dziatalnosci gospodarczej na zasadach
okres$lonych ustawa, a takze przystgpienia uczelni do spétki, spétdzielni lub innego
podmiotu gospodarczego oraz w sprawie utworzenia fundacji, jezeli tgczna wartosc¢
zobowigzan zaciaggnietych od poczgtku danego kwartatu roku kalendarzowego

przewyzszy ztotéwkowy ekwiwalent 3.000 euro;

10) zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych uczelni;



11) zatwierdzanie sprawozdarn z wykonania planu rzeczowo-finansowego, bilanséw

ksiegowych oraz rachunkéw wynikéw;
12) zatwierdzanie rodzajow oraz wysokosci optat pobieranych od studentéw;
13) wyrazanie zgody na zawieranie przez uczelnie umoéw z kontrahentami zagranicznymi;
14) podejmowanie decyzji w sprawie pofaczenia uczelni z inng uczelnig;
15) podejmowanie decyzji o likwidacji uczelni;

16) zatwierdzanie wysokosci funduszu stypendialnego dla studentéw ze s$rodkow

wiasnych uczelni;
17) wglad we wszelkg dokumentacje finansowg uczelni;
18) ustalanie limitu przyje¢ na studia;
19) Zatozyciel moze zgdaé od Rektora doktadnych informacji z dziatalnosci uczelni.

Art. 13

Zajecia dydaktyczne prowadzone przez uczelnie sg zamkniete.
Uczelnia moze prowadzié inne zajecia o charakterze otwartym lub oferowaé dostep do
zasobow dydaktycznych dla oséb spoza wspdlnoty uczelni.

Art. 14

Osobie oraz instytucji szczegdlnie zastuzonej dla rozwoju uczelni Rektor moze przyznaé
Medal Akademii Nauk Stosowanych Gospodarki Krajowej w Kutnie.
Medal jest przyznawany na wniosek Rektora po zaciggnieciu opinii Senatu.

Medal wrecza sie podczas uroczystosci akademickich.



Rozdziat Il.

Organy uczelni

Art. 15
Organami uczelni sa:
1) rektor;
2) senat.
Art. 16

Do kompetencji rektora nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

kierowanie dziatalnoscig uczelni oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

dbanie o przestrzeganie prawa oraz zapewnianie bezpieczeristwa na terenie uczelni;
opracowanie i realizowanie strategii rozwoju uczelni, uchwalonej przez senat;

bycie przetozonym wszystkich pracownikow i studentéw uczelni;

podejmowanie decyzji dotyczgcych mienia i gospodarki uczelni, z zastrzezeniem spraw

zastrzezonych dla zatozyciela;

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczng i badawcza uczelni;
wdrozeniesystemu jakosci ksztatcenia i nadzér nad jego realizacjg;
sprawowanie nadzoru nad administracjg uczelni;

powotywanie na czas nieokreslony iodwotywanie po zasiegnieciu opiniizatozyciela,

prorektorow, okreslajgc zakresy ich kompetencji i obowigzkéow;

10) ustanawiania petnomocnikéw rektora, okreslenie ich kompetencji i zadan, na czas

okreslony lub nieokres$lony i sprawowanie nadzoru nad ich pracg bezposrednio lub za

pomoca wyznaczonego prorektora;

11) powotywanie i odwotywanie dziekandéw oraz okreslanie zakresu ich kompetencji i

obowigzkéw, po zasiegnieciu opinii senatu;

12) powotywanie i odwotywanie prodziekandéw oraz okreslanie zakresu ich kompetenc;ji i

obowigzkdw, po zasiegnieciu opinii senatu.



13) powotywanie i odwotywanie kanclerza oraz okreslanie zakresu jego kompetencji i

obowigzkéw;

14) powotywanie i odwotywanie kwestora oraz okreslanie zakresu jego kompetencji i

obowigzkéw;

15) powotywanie i odwotywanie kierownikéw innych jednostek naukowo-dydaktycznych,

naukowych i dydaktycznych oraz okreslanie zakresu ich kompetencji i obowigzkdw;

16) tworzenie, przeksztatcanie oraz znoszenie jednostek naukowych i dydaktycznych za

zgoda zatozyciela;
17) zwotywanie posiedzen senatu i przewodniczenie jego obradom;

18) ustanawianie wszelkich regulamindw, wyznaczajgcych obowigzujgcy w uczelni sposdb

postepowania w okreslonej dziedzinie;

19) opracowywanie i przedstawianie senatowi do zatwierdzenia regulaminu studidw i

regulaminu studiow podyplomowych;

20) zawieranie i rozwigzywanie umdéw o prace z pracownikami naukowo-

dydaktycznymi,dydaktycznymi i naukowymi;
21) zawieranie i rozwigzywanie umow o prace z bibliotekarzami i ich pomocnikami;
22) sprawowanie nadzoru nad pracg kanclerza;

23) okreslanie zasad i kryteriow okresowych ocen pracownikéw naukowo-dydaktycznych i

dydaktycznych;

24) obnizanie wymiaru zaje¢ dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, warunkéw

jego obnizenia zgodnie z art. 127 ust. 1 ustawy;
25) rozpatrywanie odwotan studentéw;

26) uchylanie uchwat samorzadu studenckiego, jezeli s3 one nie zgodne z przepisami
ustawy, ze statutem uczelni, z regulaminem studiéw lub regulaminem samorzadu

studenckiego;
27) zatwierdzanie strategii rozwoju Wydziatu i stwierdzenia ich zgodnosci ze strategia

28) prowadzenie rejestru uczelnianych organizacji studenckich;



29) przyznawanie stypendiéw naukowych i socjalnych dla studentéw ze srodkéw wtasnych

uczelni;
30) przyznawanie stypendiow naukowych dla kadry naukowo-dydaktycznych uczelni;

31) akceptowanie rocznych plandéw rzeczowo-finansowych uczelni do zatwierdzenia przez

zatozyciela;

32) ustalanie limitu przyjeé na prowadzone w uczelni studia;

33) podejmowanie wszelkich decyzji dotyczacych funkcjonowania uczelni, jezeli nie sg one
zastrzezone dla innych organdw i nie naruszajg uprawnien zatozyciela.

Art. 17
1. W sktad senatu wchodza:

1) rektor jako przewodniczacy;

2) prorektorzy;

3) dziekani;

4) prodziekani;

5) kanclerz;

6) po jednym przedstawicielu nauczycieli akademickich kazdego kierunku studiéw,
zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy i niesprawujgcy funkcji, o ktérych

mowa w pkt.1—4;
7) dwodch przedstawicieli pracownikdéw uczelni niebedgcych nauczycielami akademickimi;

8) przedstawiciele studentéw w liczbie zapewniajgcej 20% sktadu senatu wymienionego

w punktach 1-7.

2. Rektor oraz zatozyciel mogg zapraszaé do udziatu z gtosem doradczym w posiedzeniach
senatu osoby nie wchodzace w jego skifad.

3. Sktad senatu stwierdza rektor.
Art. 18
Do kompetencji senatu nalezy:

1) ustalanie ogdélnych kierunkéw dziatalnosci uczelni;



2) uchwalanie opracowanej i przedstawianej przez rektora strategii rozwoju uczelni;

3) uchwalanie programéw studidw, studiow podyplomowych i ksztatcenia

specjalistycznego;
4) uchwalanie opracowanego przez rektora systemu jakosci ksztatcenia;
5) ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na studia;
6) uchwalanie regulaminu studiéw i regulaminu studidéw podyplomowych;
7) opiniowanie kandydatéw na funkcje rektora i dziekanéw;
8) ocena dziatalnosci uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora z jej dziatalnosci;

9) zatwierdzanie wzoréw dyplomdéw ukonczenia studidw wyziszych, S$wiadectw
ukonczenia studiéw podyplomowych oraz wzoréw dokumentéw ukonczenia innych

form ksztatcenia;
10) podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia filii;

11) powotanie na wniosek rektora cztonkéw i przewodniczgcych komisji dyscyplinarnych
dla studentéow oraz odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla studentéw oraz wybor
przewodniczgcego uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli

akademickich oraz jego zastepcédw i pozostatych cztonkéw komisji;
12) opiniowanie propozycji tworzenia i znoszenia kierunkéw studidw;

13) opiniowanie propozycji dotyczgcych tworzenia i znoszenia wydziatéw oraz innych

jednostek naukowo-dydaktycznych, naukowych i dydaktycznych;
14) stwierdzanie zgodnosci regulaminu samorzadu studenckiego z ustawg i statutem;
15) opiniowanie plandéw dziatalnosci badawczej i wspotpracy z zagranicg;

16) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opinii w sprawach

przetozonych przez rektora, zatozyciela, kanclerza oraz dziekandw;
Art. 19
Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor nie rzadziej niz dwa razy w semestrze.

Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwotuje rektor z wfasnej inicjatywy, na wniosek

zatozyciela lub na wniosek co najmniej jednej trzeciej liczby cztonkdéw senatu. Wniosek



powinien okresla¢ przedmiot posiedzenia, ktére nie powinno byé zwotane pdzniej niz

w ciggu 10 dni od dnia zgtoszenia wniosku.
3. Posiedzeniom senatu przewodniczy rektor, a w czasie jego nieobecnosci prorektor.
Art. 20

1.Uchwaty senatu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy

liczby cztonkéw, w gtosowaniu jawnym.

2. W razie podjecia przez senat uchwaty naruszajacej przepisy ustawy lub statutuuczelni rektor
zawiesza jej wykonanie i w terminie 10 dni zwotuje posiedzenie senatu w celu ponownego

rozpatrzenia uchwaty.

3. Jezeli senat uczelni nie zmieni lub nie uchyli uchwaty naruszajgcejprzepisyustawy lub

statutu, rektor przedstawiasprawe o rozstrzygniecia zatozycielowi.

4. Zatozyciel uchyla uchwate senatu naruszajgcg przepisy ustawy badz statutu uczelni oraz

uchwate naruszajgcg wazny interes uczelni.

Art. 21

1. Wyboru przedstawicieli nauczycieli akademickich do senatu uczelni dokonuje sie na
zebraniu wyborczym zwotanym i prowadzonym w ramach kazdego z wydziatéw przez

dziekana, ktéry nie bierze udziatu w gtosowaniu.

2. Zebranie wyborcze zwotuje dziekan informujgc pisemnie kazdego z uprawnionych
nauczycieli akademickich o czasie i miejscu jego odbycia na tydzien przed wyznaczonym

terminem.

3. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje nauczycielom akademickimbedgcym

zatrudnionym na uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
4. Kazdy posiadajacy czynne i bierne prawo wyborcze ma prawo zgtaszania kandydatow.
5. Umieszczenie na liscie kandydatéw nazwiska kandydata wymaga jego zgody.

6. Gtosowanie jest tajne, a glos jest wazny, jezeli wyborca postawi znak ,x” najwyzej przy

jednym kandydacie.

7. Wybrani zostajg kandydaci, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe waznie oddanych gtoséw.



Art. 22

1.Tryb wyboru oraz czas trwania kadencji przedstawicieli studentéw w senacie okresla

regulamin samorzadu studenckiego.

2. Zatozyciel dokonuje wyboru swojego przedstawiciela do senatu.

Art. 23

Wyboru przedstawicieli pracownikdw administracyjnych nie bedacych nauczycielami
akademickimi dokonuje sie na zebraniu wyborczym zwofanym i prowadzonym przez

kanclerza uczelni, nie biorgcego udziatu w gtosowaniu.

Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikom uczelni nie bedgacym

nauczycielami akademickimi, zatrudnionymi w petnym wymiarze czasu pracy.

Zasady i tryb dokonywania wyboru pracownikéw uczelni nie bedgcych nauczycielami

akademickimi stosuje sie odpowiednio jak w art. 21 pkt. 4-7.
Art. 24

Osoby wymienione w art. 17, pkt 1- 5 sg cztonkami senatu danej kadencji przez okres

sprawowania funkgcji, z racji ktérych weszty w jej sktad.

Osoby wymienione w art. 17, pkt 6-7 sg cztonkami senatu przez okres czterech lat. Kazda

z tych oséb moze by¢ wybrana wielokrotnie.

Mandat cztonka senatu wygasa przed uptywem kadencji w przypadku jego $mierci,
rozwigzania lub wygasniecia umowy o prace, a takze w przypadku prawomocnego

ukarania w postepowaniu karnym lub dyscyplinarnym.

Mandat przedstawiciela studentow wygasa w chwili uptywu czteroletniej kadencji lub

ukonczenia studiow, a takze w wypadku ukarania karg dyscyplinarna.

Kadencja senatu trwa cztery lata. Kadencja rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia roku

wybordéw i konczy sie z dniem 31 sierpnia czwartego roku dziatalnosci senatu.

Rozdziat lll.

Funkcje kierownicze

Art. 25



Funkcjami kierowniczymi w uczelni sa:
1) funkcja prorektora;
2) funkcja dziekana;
3) funkcja prodziekan;
4) funkcja kanclerza.
Art. 26
1. Rektor powotuje oraz odwotuje osobe do petnienia funkcji kierowniczej.

2. Powotanie osoby do petnienia funkcji kierowniczej, do ktérej zakresu obowigzkéw nalezg
sprawy studenckie, wymaga uzyskania uzgodnienia z samorzgdem studenckim, przy czym

niezajecie stanowiska w terminie do czternastu dni uwaza sie za realizacje tych uprawnien.
Art. 27

1. Rektor powotuje osoby do petnienia funkcji prorektora, dziekana, prodziekana,
sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych nauczelni.
2. Kanclerzem moze by¢ osoba petnigca funkcje prorektora ds. administracyjnych

i gospodarczych.
Art. 28
Do kompetencji kanclerza nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie  dziatalnoscia = podporzadkowanych  jednostek  organizacyjnych
administracji;
2) realizowanie polityki kadrowej podporzadkowanych jednostek organizacyjnych

w ramach posiadanych upowaznien;

3) wykonywanie innych zadan wynikajacych z aktéw normatywnych uczelni oraz
biezagcych polecen rektora zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem oraz

realizacjg celéw statutowych;

4) po uprzednim uzyskaniu zgody rektora powotywanie i odwotywanie kierownikéw
jednostek administracyjnych i pomocniczych, okreslajgc zakresy ich kompetencji

i obowigzkow;



5) tworzenie, przeksztatcanie i znoszenie jednostek prowadzacych dziatalnos¢
administracyjng i pomocniczg w stosunku do zadan kanclerza, po wyrazeniu zgody

przez rektora.
Art. 29
Kwestor petni funkcje gtdwnego ksiegowego, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
Art. 30
Do kompetencji kwestora nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie rachunkowosci uczelni;

2) przygotowanie planéw-rzeczowo-finansowych, sprawozdan finansowych, rachunkéw

wynikow bilanséw i przedstawianie rektorowi.
3) wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznym;

4) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych

operacji gospodarczych i finansowych;

5) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z aktdw normatywnych Uczelni oraz
biezgcych polecen rektora zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem oraz

realizacjg celéw statutowych uczelni.
Rozdziat IV.

Organizacja uczelni
Art. 31
1. Jednostka organizacyjng uczelni jest wydziat.
2. Wydziatem kieruje dziekan.
3. Wydziat prowadzi jeden lub wiecej kierunkdw studiow.

4. Wydziaty sg tworzone, przeksztatcane, tgczone i znoszone przez rektora za zgoda

zatozyciela.
5. Woydziat moze zostac utworzony, gdy prowadzi co najmniej jeden kierunkdw studiow.

Art. 32



Do kompetencji dziekana nalezy w szczegdlnosci:
1) wspodtpraca z petnomocnikiem rektora ds. jakosci ksztatcenia;
2) opracowanie strategii rozwoju wydziatu;
3) realizowanie systemu jakosci ksztatcenia w zakresie przewidzianym dla wydziatu;
4) reprezentowanie wydziatu w sprawach ksztatcenia;
5) rozwijanie kierunkéw studiéw prowadzonych przez wydziat;
6) inicjowanie tworzenia nowych kierunkéw studiow;

7) prowadzenie wszystkich spraw zwigzanych z jakoscig ksztatcenia, nadzér nad pracami

naukowo- dydaktycznymi i dydaktycznymi. Nadzér nad praca dziekanaty.
8) promocja kierunkéw studidow prowadzonych przez wydziat;

9) wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelni w zakresie ksztatcenia

studentow;
10) wykonywanie innych kompetencji przekazanych przez rektora.
Art. 33

W potowie kadencji lub w terminie wskazanym we wniosku rektora zostaje przeprowadzona

ocena dziatalnosci dziekana zgodnie z zasadami okreslonymi przez rektora.
Art. 34
1. Zazgodg rektora dziekan moze wyznaczy¢ petnomocnika do realizacji okreslonych zadan.

2. Petnomocnik dziekana jest powotywany sposrdéd nauczycieli akademickich danego

Wydziatu.
3. Petnomocnika powotuje i odwotuje rektor na wniosek dziekana lub z wtasnej inicjatywy.
Art. 35

1. W uczelni mogg by¢ tworzone takze inne jednostki organizacyjne ogdlnouczelniane

i miedzywydziatowe, jednostki dydaktyczne i naukowo—dydaktyczne.
2. Jednostkami ogdlnouczelnianymi, dydaktycznymi lub naukowo—dydaktycznymi uczelni s3:
1) Biblioteka;

2) Archiwum;



3) Wydawnictwo Akademii Nauk Stosowanych Gospodarki Krajowej w Kutnie;
4) Studium nauczania jezykdéw obcych;
5) Centrum Doskonalenia Kadr i Nauczycieli.

3. Jednostki dydaktyczne i naukowo—dydaktyczne wymienione w ust. 1 tworzy, przeksztatca

i znosi rektor.

4. Rektor powotuje i odwotuje kierownikéw ogdlnouczelnianych jednostek dydaktycznych

i naukowo—dydaktycznych oraz okresla zakresy ich kompetencji i obowigzkow.
5. Uczelnia prowadzi archiwum zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Art. 36

1. W uczelni dziata system biblioteczno—informacyjny, w sktad ktérego wchodzi biblioteka
wraz z czytelnig. Biblioteka jest ogdlnouczelniang jednostka organizacyjng, ktérej
zadaniem jest gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie

informacji naukowe;.

2. Dostep do zbioréw bibliotecznych posiadajg pracownicy i studenci uczelni. Osoby nie
bedace studentami, ani pracownikami uczelni mogg korzystac¢ ze zbioréw biblioteki na

miejscu w czytelni.
3. Regulamin biblioteki ustanawia rektor.
4. Kierownika biblioteki powotuje i odwotuje rektor.
Art. 37
Jednostkami prowadzgcymi dziatalno$é administracyjng sa:
1) kwestura;
2) dziat administracyjno-gospodarczy.

Jednostki prowadzace dziatalnos¢ administracyjng i pomocniczg tworzy, przeksztatca i znosi

kanclerz za zgoda rektora.
Art. 38

Szczegbdtowg strukture i zadania jednostek organizacyjnych oraz zakresy kompetencji
i obowigzkéw ich kierownikdw w sprawach nieuregulowanych w ustawie i statucie okresla

regulamin organizacyjny uczelni, ustanawiany przez rektora.



Rozdziat V.

Pracownicy

Art. 39

Pracownikami uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami

akademickimi.
Art. 40
Nauczycieli akademickich zatrudnia sie w grupach pracownikéw:

1) dydaktycznych;
2) badawczych;
3) badawczo-dydaktycznych.

Art. 41
Do podstawowych obowigzkédw nauczyciela akademickiego bedgcego pracownikiem:

1) dydaktycznym — nalezy ksztatcenie i wychowywanie studentéw lub uczestniczenie w
ksztatceniu doktorantow;

2) badawczym - nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej lub uczestniczenie w
ksztatceniu doktorantéw;

3) badawczo-dydaktycznym — nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej, ksztatcenie i

wychowywanie studentéw lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantéw.
Art. 42

1. Kazdy nauczyciel akademicki zatrudniony na uczelni jest organizacyjnie przyporzgdkowany
do adekwatnego wzgledem swojego dorobku naukowego i doswiadczenia zawodowego
wydziatu.

2. Organizacyjnego przyporzgdkowania nauczycieli akademickich do wydziatu dokonuje
rektor.

3. Rektor dokonuje przyporzgdkowania nauczyciela akademickiego w momencie

nawigzywania stosunku pracy.



Art. 43
Nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na stanowisku:

1) profesora;
2) profesora uczelni;
3) adiunkta;

4) asystenta.
Art. 44

Nauczyciele akademiccy, poza stanowiskami wymienionymi w art. 44, zatrudnieni s3 na

stanowiskach lektor lub instruktor.
Art. 45
Na stanowisku:

1) profesora —moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut profesora;
2) profesora uczelni — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien
doktora oraz znaczace osiggniecia:
— dydaktyczne lub zawodowe — w przypadku pracownikéw dydaktycznych,
— naukowe lub artystyczne — w przypadku pracownikéw badawczych,
— naukowe, artystyczne lub dydaktyczne —w przypadku pracownikéw badawczo-
dydaktycznych;
3) adiunkta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora;
4) asystenta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut zawodowy magistra,

magistra inzyniera albo réwnorzedny.
Art. 46
Na stanowisku:

1) lektora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje do

nauczania jezyka obcego;



2) instruktora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje do
prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego, przysposobienia obronnego lub innych

zajec o charakterze praktycznym.
Art. 47

1. Organem nawigzujgcym i rozwigzujgcym stosunek pracy z pracownikami jest Rektor i
Kanclerz.
2. Rektor moze upowaznic¢ inny organ do nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z

pracownikami.

Rozdziat VI

Ksztatcenie studentow

Art. 48
1. Uczelnia prowadzi studia pierwszego, drugiego stopnia i jednolite studia magisterskie.
2. Uczelnia prowadzi takze studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia.
3. Studia w uczelni sg ptatne.

4. Rodzaje i wysokos¢ optat pobieranych od studentdw oraz termin ich regulowania ustala

rektor.
Art. 49

Warunki, tryb, termin rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji na studia oraz sposdb jej

przeprowadzenia ustala senat.

Art. 50
1. Nabycie praw studenta nastepuje z chwilg immatrykulacji i ztozenia slubowania.
2. Slubowanie nastepujacej tresci sktada sie wobec rektora lub dziekana:

»Wstepujgc do spotecznosci Akademii Nauk Stosowanych Gospodarki Krajowej w Kutnie

Swiadomy wiekowych tradycji akademickich, slubuje uroczyscie:
— dqzy¢ do prawdy, podstawy wszelkiej nauki,
— zdobywac wytrwale wiedze i umiejetnosci z poZytkiem dla Ojczyzny,

— przestrzegac norm, zasad wspotzycia i zwyczajow uczelnianych,



— dbac o dobre imie Uczelni i godnosc¢ studenckq”.
Art. 51

1. Organizacje studiow i zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta okresla regulamin
studiow.

2. Regulamin studiéw uchwala senat.

3. Regulamin studiéw wymaga uzgodnienia z samorzgdem studenckim.

4. Jezeli w terminie do trzech miesiecy od przyjecia przez senat projektu regulaminu studiéw
senat i samorzad studencki nie dojdg do porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin
wchodzi w zycie na mocy kolejnej uchwaty senatu podjetej wiekszoscig co najmniej 2/3

gtoséw jego statutowego sktadu.
Art. 52

1. Program studiéw dla okreslonego kierunku, trybu, poziomu i profilu, oraz jego zmiany

uchwala senat na wniosek rektora i po uzyskaniu opinii samorzgdu studenckiego.

2. Samorzad studencki wyraza opinie, o ktérej mowa w ust. 1 w formie pisemnej w terminie
czternastu dni od dnia przedtozenia projektu programu studidow lub jego zmian, przy czym
nieprzedtozenie opinii w zakre$lonym terminie czternastu dni uwaza sie za realizacje tych

uprawnien.
Art. 53
Studenci uczelni tworzg samorzad studencki.
Art. 54
1. Organy samorzadu studenckiego sg wytgcznym reprezentantem ogotu studentéw uczelni.

2. Przedstawiciele samorzadu studenckiego wchodzg w skfad organdéw kolegialnych uczelni

na zasadach okreslonych w statucie.
Art. 55
1. Samorzad studencki dziata na podstawie uchwalonego przez swoje organy regulaminu.

2. Regulamin samorzadu studenckiego okresla organizacje i sposdb dziatania samorzadu oraz

tryb powotywania jego przedstawicieli do organéw i ciat kolegialnych uczelni.

3. Uczelnia zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania samorzgdu studenckiego



Rozdziat VII

Mienie i finanse uczelni

Art. 56
1. Uczelnia utworzona zostata z wtasnych srodkéw finansowych zatozyciela.

2. Mienie uczelni obejmuje wtasnosc i inne prawa majgtkowe.

Art. 57

1. Uczelnia prowadzi gospodarke finansowg na podstawie planu rzeczowo-finansowego

ustalanego przez kwestora w uzgodnieniu z rektorem, za zgoda.

2. Sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo—finansowego, bilans ksiegowy oraz rachunek

wynikéw zatwierdza zatozyciel.

3. Na nabycie, zbycie lub oddanie badZ wziecie w najem, dzierzawe, uzytkowanie
nieruchomosci albo na dokonanie innych czynnosci przekraczajacych zakres zwyktego

zarzgdu wymagana jest zgoda zatozyciela.
Art. 58

Na pokrycie kosztéw prowadzenia dziatalnosci naukowo-dydaktycznej uczelnia moze

uzyskiwacé srodki finansowe z nastepujgcych zrédet:
1) S$rodki wtasne zatozyciela;
2) optat pobieranych od studentéw;
3) optaty za zajecia dydaktyczne i szkoleniowe;
4) odpfatna dziatalnos¢ badawczg i doradczg;
5) wptywy ze sprzedazy wiasnych wydawnictw;

6) przychody z wydzierzawienia i wynajmu obiektéw lub pomieszczen i sprzetu

stanowigcych wtasnos¢ uczelni;
7) odsetki od lokat kapitatowych;
8) udziaty w dziatalnosci podmiotéw gospodarczych;

9) z budzetu panstwa;



10) dotacje z budzetéw gmin, ich zwigzkdédw oraz budzetéw innych struktur samorzadu

terytorialnego;
11) darowizny, spadki i zapisy;
12) optaty za odtwarzanie zagubionych indeksdw, legitymacji, itp.;
13) ze srodkéw Unii Europejskiej;
14) srodki ze sprzedazy majatku bedgcego wtasnoscig uczelni.
Art. 59

O przyjeciu darowizny, zapiséw i spadkéw decyduje rektor w porozumieniu

z zatozycielem.

ROZDZIAL VIII

Likwidacja Uczelni

Art. 60

1. Zatozyciel moze zlikwidowac¢ uczelnie niepubliczng po uzyskaniu zgody wydanej przez
ministra w drodze decyzji administracyjne;.

2. Warunkiem wydania zgody jest zapewnienie studentom mozliwosci kontynuowania
ksztatcenia.

3. W terminie trzech miesiecy od dnia doreczenia zgody zatozyciel sktada ministrowi akt
potwierdzajgcy postawienie uczelni w stan likwidacji.

4. Uczelnia zostaje postawiona w stan likwidacji z dniem wskazanym w akcie, o ktérym mowa

w ust.3. Z tym dniem:
1) zatozyciel przejmuje kompetencje organéw uczelni;
2) wygasa kadencja organéw uczelni;

3) uczelnia nie prowadzi przyje¢ na studia, studia podyplomowe, ksztatcenie

specjalistyczne i inne formy ksztatcenia
4) uczelnia traci prawo do otrzymywania srodkéw finansowych z MEiN.
5. W uczelni postawionej w stan likwidacji:

1) ksztatcenie moze by¢ kontynuowane nie dtuzej niz do korica roku akademickiego,



o

2) stosunki pracy nauczycieli akademickich wygasajg z koricem roku akademickiego

w ktérym postawiono uczelnie w stan likwidacji.
Uczelnia postawiona w stan likwidacji uzywa nazwy z dodaniem oznaczenia ,w likwidacji”.
Art. 61

Likwidacje uczelni prowadzi zatozyciel.

Zatozyciel przystepuje do likwidacji nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia postawienia
uczelni w stan likwidacji.

Zatozyciel niezwtocznie zawiadamia ministra o przystgpieniu do likwidacji.

W przypadku nieprzystgpienia przez zatozyciela do likwidacji w terminie okreslonym
w ust.2 lub nieprowadzenia likwidacji, wykonanie obowigzku przystgpienia do likwidacji,
jej prowadzenia lub zakoriczenia nastepuje w sposéb okreslony w przepisach ustawy z dnia
17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Zatozyciel niezwtocznie zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidacji.

Z dniem wykreslenia z ewidencji uczelnia traci osobowos¢ prawna.
Art. 62

Z dniem zakonczenia postepowania likwidacyjnego majatek uczelni pozostaty po
zaspokojeniu wierzycieli przeznacza sie w réwnych czesciach na cele witasne oséb
wymienionych w art. 2 niniejszego statutu.

Koszty likwidacji uczelni sg pokrywane z jej majatku, z pierwszenstwem przed roszczeniami
wierzycieli.

W przypadku gdy koszty likwidacji uczelni przekraczajg wartos¢ jej majgtku, koszty
likwidacji sg pokrywane z majatku zatozyciela.

W przypadku likwidacji uczelni, zatozyciel przekazuje dokumentacje przebiegu studiow
oraz dokumentacje osobowg i ptacowg na przechowanie podmiotowi wykonujgcemu
dziatalnos¢, o ktérej mowa wart.51a ust.1 ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach, zapewniajac na ten cel srodki finansowe.

Materiaty archiwalne uczelni sg przekazywane przez zatozyciela w trybie przepisow ustawy
z dnia 14lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Majtek uczelni po zakonczeniu likwidacji przechodzi na wtasno$é Zatozyciela.

ROZDZIAL IX



Postanowienia koncowe
Art. 63

1. Zgodnie z art. 34 ust. 3 ustawy, zatozycielem stajg sie:
1) Tomasz Biatobtocki nr PESEL 81032809333,
2) Krzysztof Biatobtocki nr PESEL 82021109416,
3) Michat Biatobtocki nr PESEL 88073004594.

w réwnych czesciach.
2. Wszystkie decyzje i postanowienia w/w oséb muszg by¢ jednomysine.
Art. 65

Niniejszy Statut Akademii Nauko Stosowanych, nadany decyzjg Zatozyciela z dnia 01 stycznia

2022 r., wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2022r.



