Zalacznik nr 1

Drodzy Absolwenci

Akademia Nauk Stosowanych Gospodarki Krajowej w Kutnie dbajagc o wysoka jako$é

ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia I i II stopnia, a takze badajac zapotrzebowanie na rynku
pracy poprzez odpowiednie programy studiow, zwraca si¢ do Panstwa z prosba o poswiccenie
SWO0jego cennego czasu i wypetnienie ponizszej ankiety. Panstwa opinie i dos§wiadczenie z pewnoscia
wplyng na rozwdj i ksztalt naszej Uczelni.

1.

e

Informuje, iz nie istnieje konieczno$¢é odpowiedzi na wszystkie pytania.

Jaki jest Pana(i) wiek?

W ktorym roku ukonczyt(a) Pan(i) studia?

| |

Jaki poziom studiow Pan(i) ukonczyt(a)?

Co zmienit(a) by Pan(i) w swoim wyborze studiow?
= Niczego bym nie zmienit(a) ]
*  Zmienil(a) bym kierunek studiow []
= Nie wiem []
T |11 T

Czy ilo$¢ realizowane zaje¢ teoretycznych i praktycznych zgodnie z programie studiow jest
adekwatna do nabycia wiedzy, umiejgtnosci praktycznych i kompetencji spotecznych?
tak nie

Czy ilos¢ realizowane praktyk zgodnie z programie studiow jest adekwatna do nabycia
wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych?
tak nie

Ktore elementy programu studiow sag w Pana(i) ocenie przydatne w poszukiwaniu pracy lub
rozpoczegciu zatrudnienia?

A — praktyki

B — caly program studiow

C — przedmioty praktyczne (jakie?)

D — przedmioty teoretyczne (jakie?)

E — inne (jakie?).............

Czy chcial(a) by Pan(i) podja¢ zatrudnienie zgodnie z kierunkiem studiow?
O Tak



0 Nie
9. Czy Pana(i) zdaniem na rynku pracy istnieje zapotrzebowanie na zdobyte przez Pana/Panig na
studiach wiedz¢ i umiejetnosci?
d Tak
N Nie
Przy odpowiedzi nie prosze 0 Uzasadnieni. ..........o.vveitirtiirerteteiteitert e

10. Czy myslal(a) Pan(i) o podjeciu whasnej dziatalnosci gospodarczej?
O Tak
0 Nie

11. Jaki posiada Pan(i) staz pracy?

I

12. Czy jest Pan(i) osobg pracujgca zawodowo?
0 Tak
0 Nie

13. Jakie czynniki zadecydowaty, ze podjat/podjeta Pan(i) pracg?
Stabilnos¢ zatrudnienia

Lokalizacja zaktadu pracy

Zgodnos¢ pracy z kierunkiem studiow

Atmosfera pracy

Wysokie wynagrodzenie

Mozliwos$¢ rozwoju

Prestiz firmy

Inne

IOGMMOUOW>
OO0Ododn

14. Jakie wymagania miat Pan(i) obecny pracodawca?
Wyzsze wyksztalcenie kierunkowe
Wyzsze wyksztalcenie

Znajomos¢ jezykdéw obcych

Staz pracy

Dyspozycyjnosé

Prawo jazdy

Che¢ podnoszenia kwalifikacji

Inne

IOGMMOO WP
HEnnEnn

15. Na podstawie jakiej umowy Pan(i) pracuje?
=  Umowa o prace
= Umowa 0 dzieto
= Umowa zlecenie
= Inne formy zatrudnienia
= Bez umowy

Opoodd



16. Jakie stanowisko Pan(i) zajmuje?

| |

17. Czy jest Pan(i) zadowolony(a) z pracy zawodowej?
O Tak
d Nie

18. Czy jest Pan(i) zadowolony(a) z wynagrodzenia?
d Tak
N Nie

19. W jakiej branzy Pan(i) pracuje?

| |

20. Czy po ukonczeniu studiow miata/miata Pan(i) problemy z podj¢ciem zatrudnienia?

tak nie
Przy odpowiedzi nie prosze 0 uzasadnienie. ... ........cooeviiiiiiiiii i
21. Jakiej Pan(i) szuka pracy?
22. Gdzie znajduje Pan(i) oferty pracy?
= Urzad pracy ]
= Biuro karier []
* Rodzina i znajomi ]
= Internet ]
» Prasa []

B NNE SPOSODY .. et

23. Jakie elementy studiéw nalezatoby zmieni¢ aby program studiow byt bardziej atrakcyjny
i warto$ciowy w poszukiwaniu pracy i zalezieniu zatrudnienia ?

— Nic bym nie zmienit/a

— wigcej wiedzy praktyczne;j

— zajecia z radzenia sobie ze stresem

— wigksza iloé¢ jezyka obcego

— wigcej zaje¢ praktycznych

— zajecia jak zachowac si¢ na rozmowie kwalifikacyjnej z pracodawca

OTMU O

Dziekujemy za poswiecony czas!



